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Guatemala, 28 noviembre de 2014.

Licenciada
Clariza Lisbeth Castellanos Díaz
Viceministra de Cultura
Su Despacho

Estimada licenciada Castellanos:

De la manera más atenta me dirijo a usted, con el propósito de presentar el informe de

actividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios
Profesionales Número 833-2014 aprobado mediante el Acuerdo Ministeriat Número
203-2014, correspondiente al mes de noviembre del presente año. Así mismo, presento para el

cobro de honorarios, la factura serie A, número 0028.

Actividades realizadas

1. Definición de metodología para la actualización del Plan Operativo Anual 2014 de

Direcciones Generales.

2. Recopilación, revisión y análisis de documentación institucional relacionada con la

planificación estratégica (políticas, estrategias, planes, leyes, compromisos

interinstitucionales, otros).

3. Presentación de plan de trabajo para la actualización del PEI al Comité Técnico del

Ministerio de Cultura y Deportes.

4. Realización de talleres de inducción y capacitación del personal técnico y administrativo

del Ministerio de Cultura y Deportes, en temas relacionados con el planteamiento

estratégico institucional y actualización del PEI.

5. Diseño de instrumentos para la actualización del PEI en cada una de sus fases a

desarrollar.

6. Apoyo técnico a temas relacionados con las unidades ejecutoras del Ministerio.

7. Creación de equipos técnicos de trabajo (personal clave) de cada Dirección General,
para participar en talleres de actualización del PEI.



Resultados obtenidos

1. Plan de trabajo para la actualización del PEI aprobado por el Comité Técnico del

Ministerio de Cultura y Deportes.

2. Plan Operativo Anual 2014 de Direcciones Generales y del Ministerio, actualizado.

3. Realización de las tres primeras fases del plan de actualización del PEI (Documentación,

inducción y capacitación y diseño de instrumentos).

4. Personal del Ministerio de Cultura y Deportes capacitados en temas de planeación

estratégica y gestión por resultados.

5. Implementación de instrumentos para la fase identificación y priorización de la

problemática en taller de actualización del PEI.
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